Gymnazium a zakladna Skola Sandora Maraiho s vyuéovacim jazykom madarskym
Marai Sandor Magyar Tanitasi Nyelvi Gimnazium és Alapiskola

Kuzmanyho 6, 041 74 KoSice, www.maraigimi.sk, e-mail: skola@maraigimi.sk, tel:+421 55 622 19 54

V zmysle §84 odsek 1 zakona NR SR ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
v zneni neskorsich predpisov zverejiiujeme informaciu o volnom pracovnom mieste
pre kariérového poradcu pre stredné Skoly a koordinatora Skolskych projektov na 50 % tvazok

Kategoria * kariérovy poradca pre stredné Skoly a koordinator
Skolskych projektov
Kvalifikacné predpoklady: Podla zdkona ¢. 138/2019 Z.z., o pedagogickych

a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov vyhldska Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a $portu Slovenskej republiky ¢. 1/2020 o
kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov , ktorym sa
ustanovuju kvalifikacné predpoklady a osobitné
kvalifikacné poziadavky pre jednotlivé kategorie
pedagogickych a odbornych zamestnancov. PoZzadovanym
stuprfiom vzdelania je najmenej vysokoskolské vzdelanie
druhého stupna v studijnom odbore psycholdgia, v
Studijnom programe zameranom na pedagogicku
psycholdgiu, skolsku psycholdgiu, poradensku psycholdgiu,
pracovnu a organizac¢nu psycholdgiu alebo kariérové
poradenstvo
- vysokoskolské vzdelanie druhého stupna v Studijnom
odbore ekonomika a manazment, v Studijnom programe
zameranom na ludské zdroje alebo personalny
manazment alebo kariérové poradenstvo
- vysokoskolské vzdelanie druhého stupna v Studijnom
odbore socidlna praca v studijnom programe zameranom
na socialne sluzby a poradenstvo alebo na kariérové
poradenstvo
- vysokoskolské vzdelanie druhého stupna v Studijnom
odbore ucitelstvo pedagogické vedy v Studijnom programe
zameranom na andragogiku
- iné kvalifikacné predpoklady podla vyhlasky
PoZadované doklady : ¢Ziadost o prijatie do zamestnania

eprofesijny Zivotopis

emotivacny list

esuhlas so spracovani osobnych tdajov podla

Zakona €. 18/2018 o ochrane osobnych udajov

a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
efotokdpia dokladov o dosiahnutom vzdelani
Iné poziadavky: eovlddanie Statneho jazyka
eovlddanie madarského jazyka
e Cestné vyhlasenie o bezuhonnosti
 ochota pomahat (zmysel pre spolupatri¢nost)
e pracasPC
e spolahlivost
* empatia
e asertivita a komunikativnost
e zdravotna sposobilost na vykon povolania
Nastup do zamestnania: 01.11.2024
Informacia o plate: V zmysle zakona ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych
a odbornych zamestnancoch, zakona ¢. 553/2003 Z.z.
o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme, v zavislosti od platovej triedy od
580,75 € za mesiac + zvySenie PT za zapocitanu prax
Rozsah uvazku: 1 x 50% s pravidelnym rovnomernym rozvrhnutim
pracovnej doby
Ukoncenie vyberového konania: Dorucenie pisomnosti do 25.10.2024.
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Pohovory budu vykonané formou pozvania na pracovny
pohovor . Pozvani budu len vybrani uchadzaci na zaklade
dorucenych dokumentov.

Dalsie informacie: ZIADOSTI ZASIELAITE

mailom na adresu: oltman@maraigimi.sk a sicasne na
somsakova@maraigimi.sk alebo

postou na adresu: Gymnazium a zakladna skola Sandora
Maraiho s vyué. jaz. mad., Kuzmanyho 6,041 74 Kosice

Osobné udaje uchddzacov o pracovnu poziciu budd spracivané v sulade s ¢l. 6 ods. 1 pism. b Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0séb pri spractvani osobnych tGdajov a o volnom
pohybe takychto Udajov, ktorym sa zrusSuje smernica 95/46/ES. V ramci predzmluvnych vztahov dochadza vylucéne
k vyhodnoteniu, & uchadzadi o zamestnanie na zaklade ziskanych Zivotopisov a poskytnutych tdajov splfiaju poziadavky
organizacie na obsadzovanu pracovnu poziciu. V pripade, ak by uchadza¢ neuspel pri ziskani pracovného miesta
uvedeného v tomto oznameni, avSsak ma zaujem, aby ho organizdacia v buduicnosti oslovila s pracovnou ponukou, ucelom
spracuvania osobnych Udajov takého uchadzaca je evidencia vhodnych potencidlnych uchddzacov o zamestnanie.
Pravnym zakladom pre toto spracuvanie je slobodny a jednoznacne udeleny suhlas uchadzaca so spractvanim osobnych
udajov podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) GDPR. V pripade nahodne ziskanych a nepoZadovanych osobnych udajov, organizacia
zabezpecuje ich bezodkladnu likvidaciu.
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